WIR LEBEN VERANTWORTUNG

BPIELPLATZBAUER
VEREAND AUSTRIA

STATUTEN Vers. 1.0 giiltig ab 27.06.2014

des Vereines , SPIELPLATZBAUER VERBAND AUSTRIA"

Pkt. 1: NAME, SITZ UND TATIGKEIT DES VEREINS

1.1. Der Verein fihrt den Namen ,Spielplatzbauer Verband Austria“ kurz ,SBVA".

1.2. Der Verein hat den Sitz in 2322 Zwdlfaxing, Schwechaterstralie 4.

1.3. Der Verein erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich.

Pkt. 2: ZWECK DES VEREINS

2.1. Der Verein als freiwillige Interessenvertretung bezweckt die Zusammenfassung moglichst aller
gewerblichen Unternehmen des Spielplatzbaus und der Spielplatzerhaltung. Er bekennt sich zur
Durchfuhrung nachstehender Tatigkeiten, die nicht auf Gewinn gerichtet sind.

- Verbesserung des Branchenimages und Imagepflege;

- Festlegung und laufende Pflege von Qualitatskriterien zur Sicherstellung eines einheitlichen
Qualitatsstandards und dient zur Sicherheit fir den Spielplatzerhalter;

- Durchfiihren von ésterreichweiter Offentlichkeitsarbeit, um das Branchenbild der Spielplatzbauer und
Erhalter bekanntzumachen;

- Gemeinschaftsausstellungen fiir Messen und Events;

- Veranstaltungen von Seminaren, Studienreisen und Kongressen;

- Forderung von aktiver Zusammenarbeit mit der Industrie;

- Weiterbildung und Férderung der Spielplatzbauer und deren Mitarbeiter;

- Verleihung, Verwaltung und Kontrolle des Qualitatsgitesiegels sowie laufende Kontrolle der jeweils
glltigen Richtlinien, inkl. aller damit notwendigen Sanktionen und MaRnahmen;

2.2. Ausgeschlossen ist jede auf Gewinn gerichtete Tatigkeit sowie jede aktive politische Betatigung.

Pkt. 3: MITTEL ZUR ERREICHUNG DES VERREINSZWECKS UND DIE ART DER AUFBRINUNG
DER MITTEL

Der beabsichtigte Vereinszweck soll durch die in der Folge angefuhrten ideellen und materiellen Mittel erreicht
werden:

- ldeelle Mittel: Vortrage, Versammlungen, Ausstellungen, gesellige Zusammenkiinfte, gemeinsame

Fachstudienreisen, Herausgabe eines Mitteilungsblattes, Diskussionsabende, Schulungen;

- Materielle Mittel: Beitrittsgebihren, Mitgliedsbeitrage, Ertrage aus Veranstaltungen, Spenden,
Sponsorenvertrage mit der Industrie und sonstige Zuwendungen;
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Pkt.

4: ARTEN DER MITGLIEDSCHAFT

Die

4.1.

4.2

4.3.

4.4,

Pkt.

Mitglieder des Vereins gliedern sich in:

Ordentliche Mitglieder: Das sind jene Unternehmen mit Hauptausrichtung auf Spielplatzbau,
Spielplatzerhaltung und Reparaturen, deren Sitz zumindest mehrheitlich in Osterreich ist und die sich an der
Vereinsarbeit beteiligen;

AuRerordentliche (korrespondierende) Mitglieder: Das sind Personen oder Rechtskorper mit
Beratungs- oder Priifungsfunktion und Ausbildungsinstitution, die sich in begrenzter Weise an
der Vereinsarbeit beteiligen, keinen Mitgliedsbeitrag entrichten, und Gber kein Stimmrecht in der
Vollversammlung verfiigen, diese Mitglieder sind auch nicht in den Vorstand wahlbar;

Ehrenmitglieder: Das sind Personen, die hierzu um ihre besonderen Verdienste um den Verein
ernannt werden; Ehrenmitglieder haben kein Stimmrecht, und keine Mitgliedszahlung zu ent-
richten;

Fordernde Mitglieder: Das sind Personen oder Rechtskérperschaften die sich um die Branche be-
mihen und mit ihrer Tatigkeit das Wohlergehen des Verbandswecks unterstitzen. Férdernde
Mitglieder haben kein Stimmrecht in der Vollversammlung;

5: ERWERB UND ERHALT DER MITGLIEDSCHAFT

5.1.

5.2.

Ordentliche Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen sowie juristische Personen werden,
unter Einhaltung folgender Aufnahmekriterien:

a) Betreiben eines gewerblichen Unternehmens mit Hauptausrichtung auf Spielplatzbau und
Spielplatzerhaltung, oder Ausiiben einer freiberuflichen Tatigkeit mit Ausrichtung Spielplatzbau mit
Firmensitz in Osterreich;

b) Beschaftigung von qualifiziertem Fachpersonal, wobei die fachliche Qualifikation bei zumindest einer
leitenden Fachkraft vorliegen muss. Die Qualifikationsbeschreibung ist als Anhang den Statuten
beiliegend, da der Status laufenden Anpassungen unterliegt;

c) Uber die Aufnahme per Antrag von ordentlichen, auRerordentlichen und férdernden Mitgliedern
entscheidet der Vorstand endgiltig. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.
Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Vollversammlung;

Voraussetzungen (Rechtslage)

Alle ordentlichen Mitgliedsbetriebe haben sich bis zum nachsten darauffolgenden Kalender-
Jahr, nach Beitritt, um den Erwerb des Qualitatsgitesiegel zu bemiihen und dessen Besitz mit
Allen zur Verfligung stehenden Mittel zu bewahren.

a) Als Voraussetzung fir den Erhalt des Qualitatsgiitesiegel gelten die jeweils giltigen Kriterien
zur Erlangung des Qualitatsgutesiegels. Die Kontrolle Giber den Erhalt obliegt dem Priforgan.

b) Rechtsfolge bei Nichterreicht (Nachfrist);
Mitgliedsbetriebe die den Qualitatsstandard der Qualitatsgutesiegel-Richtlinien innerhalb der
Reguldren Zeit nicht erreichen, erhalten Uber Vorstandsbeschluss eine Nachfrist bei intensiver
Kontrolle. Die Dauer der Nachfrist wird in den Richtlinien definiert. Fur die Dauer dieser Zeit
wird der Mitgliedsbetrieb als Qualitatsgutesiegel-Anwarter gefihrt.

¢) Laufende Priifung durch Kontrollorgan;
Der Mitgliedsbetrieb hat den Anforderungen des Kontrollorganes fiir die vereinbarten Prifungen
(Neugerate) auf Mitteilung und laufend Prifung zu unterstitzen und alle geforderten Unterlagen dem
Kontrollorgan zu Gibergeben. Das Kontrollorgan ist verpflichtet, die zur Verfligung gestellten Unterlagen
vertraulich zu behandeln. Gepriift wird durch die Richtlinien des Qualitatsgltesiegels.

d) Die Mitgliedschaft SBVA und das Qualitatsgitesiegel sind eine untrennbare Einheit. Eine lose
Mitgliedschaft ohne Erhalt des Qualitatsgitesiegel ist nicht (siehe Punkt 5.2.a) mdglich.
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Pkt.

e) Ordentliche Mitglieder haben bei Verlust des Qualitatsgltesiegels alle Anstrengungen zu unternehmen,
die entstandenen Unvereinbarkeiten ehestmdglich zu beheben. Die damit verbundenen Mehrkosten fiir
Kontrolle und Zertifizierung sind vom verursachenden Mitglied selbst zu tragen.

Der Betrieb erhalt Gber Vorstandsbeschluss eine Nachfrist (Anwartschatft).

6: BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

Die

Mitgliedschaft erlischt durch den Tod — bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit-

durch freiwilligen Austritt, durch Streichung oder durch Ausschluss.

Ausschliisse von Mitgliedern werden vom Vorstand tiber Antrag und nach Priifung der Gegebenheiten
beschlossen. Die ausgeschlossenen Mitglieder sind vom Vorstand Uber das Ausschlussverfahren und dessen
Resultat schriftlich zu versténdigen.

6.1.

6.2.

6.3.

Pkt.

Freiwilliger Austritt kann jederzeit erfolgen, dieser ist jedoch dem Vorstand schriftlich anzu-
zeigen und entbindet nicht von der Erfiillung der bis zum Austrittszeitpunkt entstandenen
Verhindlichkeiten dem Verein gegentber. Der Austritt ist mit Zugang der schriftlichen Anzeige
an den Vorstand sofort wirksam.

Streichung eines Mitgliedes kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz dreimaliger
Mahnung lénger als ein Jahr mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrége im Rickstand ist. Die
Verpflichtung zur Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberihrt.

Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand bei

- grober Verletzung der Vereinsinteressen, grobvorsatzlicher Versto3 gegen die
Vereinsstatuten oder
- grober Verletzung der Mitgliedspflichten verfligt werden;

- Betriebe die sich vorsatzlich den Kontrolleinrichtungen entziehen, und/oder die Kontrollorgane in deren
Arbeit vorsatzlich behindern, verstof3en grobvorséatzlich gegen die Vereinsstatuten;

- Nichterfillung trotz gesetzter Nachfrist und zuwiderhandeln der Kriterien des Qualitatsgutesiegel gelten
als zuwiderhandeln der Vereinsstatuten und stellen einen Ausschlussgrund fiir den Verband dar.

7: RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

7.1.

7.2

7.3.

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die
Einrichtung des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Vollversammlung sowie das
aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen Mitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach besten Kraften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereines Abbruch erleiden
koénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

Sie sind zur plinktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihren und der Mitgliedsbeitrage in der von der
Vollversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet. Die Ehrenmitglieder und korrespondierenden
Mitglieder sind von der Entrichtung dieser Gebiihren und Beitrage befreit.

Gegen den Ausschluss ist binnen zwei Wochen nach Erhalt des schriftlichen Ausschluss-
beschlusses die Berufung an die Vollversammlung zul&ssig, bis zu deren endgultiger, vereins-
interner Entscheidung die Mitgliedsrechte ruhen. Die Verpflichtung zur Zahlung der bis zum
erfolgten Ausschluss fallig gewordener Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberihrt. Die Ab-
erkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus dem in Punkt 6.3 genannten Grinden von der
Vollversammlung auf Antrag des Vorstandes beschlossen werden.
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Pkt. 8: DIE VOLLVERSAMMLUNG

8.1. Die ordentliche Vollversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereins-
gesetzes 2002 (VereinG) und findet mindestens alljahrlich einmal statt.

8.2. Eine aul3erordentliche Vollversammlung hat auf Beschluss des Vorstandes oder der
ordentlichen Vollversammlung oder auf schriftliche begriindeten Antrag von mindestens
30% der Mitglieder oder auf Verlangen (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinG) oder Beschluss
(8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinG) der Rechnungsprifer stattzufinden.

In den vorgenannten Fallen hat die aul3erordentliche Vollversammlung langstens ein Monat nach Einlagen des
Antrages auf Einberufung beim Vorstand stattzufinden.

8.3. Sowohl zu den ordentlichen, wie auch zu den au3erordentlichen Vollversammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der
Vollversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch
den Vorstand.

8.4. Antrdge zu Tagesordnungspunkten sind mindestens 24 Stunden vor dem Termin der Voll-
versammlung beim Vorstand schriftlich einzureichen.

8.5. Gilltige Beschliisse- ausgenommen solche tber einen Antrag auf Einberufung einer aul3er-
ordentlichen Vollversammlung, sowie durch Mehrheitsbeschluss zugelassene zusatzliche
Tagesordnungspunkte, kénnen nur zu Tagesordnungspunkten gefasst werden.

8.6. Bei der Vollversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Das Stimm- bzw. Wahl-
recht, richtet sich nach Pkt. 7 der Statuten. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme.
Juristische Personen werden durch einen Bevollméchtigten vertreten. Die Ubertragung des
Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmé&chtigung ist zu-
lassig. Die Vollversammlung ist bei statutengemalier Einberufung ohne Rucksicht auf die
Anzahl der Anwesenden, stimm- und wahlberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

8.7. Die Wahlen und Beschlussfassungen in der Vollversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereines geandert oder
der Verein aufgelost werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei
Drittel der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag.

8.8. Den Vorsitz in der Vollversammlung fuhrt der Prasident, in dessen Verhinderung sein Stell-

vertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fuhrt das an Jahren élteste anwesende Vor-
standsmitglied den Vorsitz.
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Pkt. 9: AUFGABENKREIS DER VOLLVERSAMMLUNG

Der Vollversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

9.1.

9.2,

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

Wabhl und Enthebung von Mitgliedern des Vorstandes und der Rechnungsprufer;

Entlastung des Vorstandes;

Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungsprifern und dem Verein;
Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses;

Beschlussfassung tber den Voranschlag;

Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Landerkonsiliums;

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihren und der Mitgliederbeitrage;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschatft;

Entscheidung Giber Berufungen gegen Ausschliisse von der Mitgliedschaft;
Beschlussfassung Uber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen;

Pkt. 10: DER VORSTAND

Der Vorstand besteht aus:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Prasident

Prasident Stellvertreter
Schriftfihrer

Kassier

Kontrolle Obmann + Stellvertreter

Alle stimmberechtigten Vorstandsmitglieder, darunter der Prasident, haben den Vertretern der
Spielplatzbauer und Erhalter zuzugehdren.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt vier Jahre. Auf jeden Fall wéahrt sie bis zur Wahl
eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder wahlbar.

Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines gewahlten Vorstandsmitgliedes an seine
Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung

in der nachstfolgenden Vollversammlung einzuholen ist.

Der Vorstand wird vom Prasident bzw. dessen Stellvertreter schriftlich oder miindlich
einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmgleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.
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10.7. Den Vorsitz fuhrt der Prasident, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist dieser auch
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied.

10.8. AuRer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Pkt. 10.2.) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Pkt. 10.9.) und Rucktritt (Pkt. 10.10.).

10.9. Die Vollversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne Vorstands-
mitglieder von seiner Funktion entheben.

10.10. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die

Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vor-
standes an die Vollversammlung zu richten.

Pkt. 11: AUFGABENKREIS DES VORSTANDES

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten
einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

11.1. Erstellung des Jahresvoranschlages, sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und
des Rechnungsabschlusses;

11.2. Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und aufRerordentlichen Vollversammlung;
11.3. Verwaltung des Vereinsvermoégens;

11.4. Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern;

11.5. Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins;

11.6. Information der Vereinsmitglieder tiber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

11.7. Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit laufender
Aufzeichnung der Einnahme/Ausgaben und Fihrung eines Vermdgens-
Verzeichnisses als Mindesterfordernis;

Pkt. 12: BESONDERE OBLIEGENHEITEN EINZELNER VORSTANDSMITGLIEDER

12.1. Der Prasident oder sein Stellvertreter fihrt die laufenden Geschafte und vertritt den Verein
nach auf3en.

12.2. Im Innenverhéltnis gilt folgendes:

a) Der Prasident fuhrt den Vorsitz in den Vollversammlungen und den Vorstandssitzungen. Bei Gefahr in
Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Vollversammlung oder
des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; diese bedirfen
jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan;

b) Der Schriftfiihrer hat den Prasident bei der Fiihrung der Vereinsgeschéafte zu unterstiitzen. Ihm obliegt die
Fuhrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes;

c) Der Kassier ist fur die ordnungsgemalfe Geldgebarung des Vereins verantwortlich;

d) Der Prasident oder sein Stellvertreter ist dem Verein gegenuber verpflichtet, schriftliche Ausfertigungen
und Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere den Verein verpflichtende Urkunden,
gemeinschaftlich mit dem Schriftfihrer, sofern sie jedoch Geldangelegenheiten betreffen,
gemeinschaftlich mit dem Kassier zu unterfertigen.

e) Die Stellvertreter des Présidenten, des Schriftfiihrers oder des Kassiers dirfen nur tatig werden, wenn
der Préasident, der Schriftfiihrer oder der Kassier verhindert sind; die Wirksamkeit von
Vertretungshandlungen wird dadurch nicht berthrt.
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Pkt. 13: DER VERBANDSSEKRETAR

13.1. Der Verbandssekretar wird vom Vorstand fiir die Funktionsdauer des Vorstandes gewahlt. Eine
Wiederwahl ist moglich.

13.2. Der Verbandssekretar hat die Aufgabe, dem Président des Vorstandes bzw. dessen Stell-
vertreter, bei der Besorgung der Arbeiten flir den Verein Assistenz zu leisten. Er hat in den
Vorstandssitzungen und in den Vollversammlungen sowie auf Aufforderung von einzelnen
Vereinsmitgliedern Bericht Giber die erfolgte und geplante Arbeit des Vorstandes zu erstatten
und ist bei Auslibung seiner Funktion an die Weisungen des Prasidenten, des Vorstandes und
dessen Stellvertreter gebunden.

13.3. Der Vereinssekretar ist zu Vorstandssitzungen zugelassen, ohne Stimmrecht, in beratender
und berichtender Funktion.

13.4. Im Ubrigen gelten firr den Vereinssekretar die Bestimmungen von Pkt.10.3., 10.9. und 10.10.
sinngeman.

Pkt. 14: DIE RECHNUNGSPRUFER

14.1. Die beiden Rechnungspriifer (Kontrolle) werden von der Vollversammlung fiir die Funktions-
dauer des Vorstandes gewahlt. Eine Wiederwahl ist mdglich.

14.2. Den Rechnungsprufer obliegt die laufende Geschéftskontrolle und die Uberprufur}g des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Vollversammlung tiber das Ergebnis der Uberprifung
zu berichten.

14.3. Im Ubrigen gelten fur die Rechnungspriifer die Bestimmungen von Pkt. 10.3., 10.9. und
10.10. sinngemals.

Pkt. 15: DAS SCHIEDSGERICHT

15.1. In allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das vereinsinterne
Schiedsgericht. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und
kein Schiedsgericht nach den 88 577 ff. ZPO.

15.2. Das Schiedsgericht setzt sich aus funf ordentlichen Mitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von zwei Woche dem Vorstand zwei ordentliche
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Die so namhaft gemachten Schiedsrichter wéhlen
mit Stimmenmehrheit ein finftes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes.
Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

15.3. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit ein-
facher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgltig.

Pkt. 16: DIE FORDERER

16.1. Die Forderer werden gebildet von Sponsoren, ordentlicher Rechtsweg (8 8 VereinG) nicht aus-
geschlossen, das sind physische oder juristische Personen, die an der aktiven Vereinsarbeit
nicht beteiligt sind und denen keine Entscheidungsbefugnis vereinsintern zukommt.

16.2. Uber die Aufnahme von Mitgliedern des Forderkreises, sowie die Aufnahmetarife beschlief3t
der Vorstand endgiiltig.
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Pkt. 17: AUFLOSUNG DES VEREINS

17.1. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auf3er-
ordentlichen Vollversammlung und nur mit der im Pkt. 8.7. der vorliegenden Statuten festge-
haltenen Stimmenmehrheit beschlossen werden.

17.2. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung der Vereinsbehorde schriftlich anzu-
zeigen und ist im Sinne des § 28 Abs. 3. des Vereinsgesetzes 2002 verpflichtet, die freiwillige
Aufldsung in einem amtlichen Blatt zu verlautbaren.

17.3. Die auRerordentliche Vollversammlung geman Pkt. 17.1. hat auch tber die Abwicklung des
Vereins zu beschliel3en. Inshesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss
dartber zu fassen, wem ein nach Abdeckung der Passiven allenfalls verbleibendes Vereins-
vermogen zu Ubertragen ist. Das im Falle der freiwilligen Auflésung allenfalls vorhandene
Vereinsvermogen darf in keiner, wie auch immer gearteter Form den Vereinsmitgliedern zu-

gutekommen, sondern ist einer gemeinniitzig, mildtatig oder kirchlich tatigen, und als solche im

Sinne 88 34 ff. BBAO anerkannten Organisation vom abtretenden Vereinsvorstand oder vom
Liguidator zu Ubergeben. Im Falle der Auflésung wird mit verbleibendem Kapital des Vereins
ein Spielplatz einer gemeinnitzigen Einrichtung mit Spielgeréten ausgestattet.

Uber die Widmung entscheidet die auflésende Versammlung.
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